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Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa bahwa tahun 2016 adalah tahun yang baik bagi Yayasan
Usaha Mulia (YUM).

Kami senang melihat bangunan VTC Kalimantan kami selesai dibangun pada tahun 2016. Dengan
bangunan baru ini maka kami dapat menampung lebih banyak kelas bagi siswa dan lebih banyak
lagi kursus. Kami berharap keberadaan VTC ini akan memberikan kontribusi pengembangan
keterampilan masyarakat di sekitar kawasan.

Pencapaian lain yang patut dirayakan adalah pencapaian Perpustakaan Cipanas yang telah
mendapat predikat Taman Bacaan Masayarakat terbaik di Jawa Barat. Disamping itu, proyek
Pelatihan Pertanian kami telah membawa banyak keluarga untuk memperbaiki kesehatan
mereka dan keluarganya, bukan hanya mendapatkan nutrisi yang sehat dari sayuran organik dari
kebun rumah mereka sendiri, namun kebun rumah itu juga menjadi tambahan pendapatan bagi
mereka. Itu semua tak lain adalah hasil dari kerja keras dan dedikasi teman-teman YUM di
Kalimanan, Cipanas dan Jakarta.

Adapun tujuan untuk mencapai kesinambungan keuangan, program Social Enterprise kami yang
masih berkembang, yaitu program Edu-Tourism, telah menunjukkan peningkatan pendapatan
dari 11% menjadi 16% dari keseluruhan pendapatan YUM di tahun 2016. Harapan kami adalah
YUM dapat terus meningkatkan kualitas hidup orang miskin sesuai misinya.

Sebuah perjalanan panjang ke depan merupakan tantangan bagi YUM untuk dapat terus
memberikan kontribusi dalam meningkatkan kualitas hidup masyarakat miskin di Indonesia. Pada
tahun 2016, YUM merayakan 40 tahun keberadaannya di Indonesia. Pengalaman bertahun-tahun
tersebut telah menghasilkan pemahaman yang mendalam tentang kebutuhan masyarakat
tersebut serta membangun hubungan yang kuat dengan orang-orang yang kami layani, juga
dengan Mitra Kerja dan Institusi yang bekerja sama dengan YUM.

Saya juga memanfaatkan kesempatan ini untuk mengucapkan terima kasih kepada para Donor,
Mitra, Institusi, Anggota Dewan, Staf, dan Relawan kami yang berdedikasi dan telah berkontribusi
yang mana tanpanya, keberhasilan ini akan sulit dicapai.

Sekali lagi kita telah melihat suatu kesuksesan. Ini adalah momentum yang kita miliki dan dengan
bantuan Anda semuanya, mari kita teruskan momentum tersebut agar tetap bergulir. Saya yakin
bahwa kita semua percaya bahwa kita telah melihat masa depan yang jauh lebih baik dalam apa
yang kita lakukan, sebagai kontribusi positif dalam pengembangan masyarakat di Indonesia.

Purnama Widjajakusumah
Ketua Yayasan
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KESETARAAN

pelayanan yang setara untuk semua orang tanpa memandang agama, jenis
kelamin, umur, ras, suku, ataupun kondisi kesehatan

KEIKVTSERTAAN

keikutsertaan masyarakat lokal dalam pekerjaan kami untuk memastikan agar .

solusi-solusi yang efektif dapat teridentifikasi dan diterapkan secara baik -

KEBERLANJUTAN

perubahan yang berkelanjutan, untuk memberikan manfaat yang
berkesinambungan bagi masyarakat

PENDEKATAN MENYELVRVH

mengakui keterkaitan isu-isu seputar kemiskinan

TRANSPARANSI

bertanggung jawab atas penggunaan seluruh dana secara efektif dan

-

%

berkomunikasi secara efektif dan terbuka dengan segala pihak

ATAS AZAS KETUHANAN

kami adalah organisasi non-agama tetapi mengakui adanya rahmat dan

kemurahan Tuhan dalam kehidupan manusia

Foto: Grace Orange



BERITA UTAMA 2016

Perpustakaan YUM Cipanas
dianugerahi Perpustakaan Terbaik
di Jawa Barat
Gubernur Jawa Barat memberikan penghargaan
kepada YUM Cipanas sebagai Perpustakaan
Terbaik di Jawa Barat pada Agustus 2016. Setiap
hari perpustakaan ini melayani sekitar 50 anak
yang ikut berpartisipasi dalam kegiatan
perpustakaan atau meminjam buku. Orang tua
setempat sangat mendukung perpustakaan ini,
menganggapnya sebagai lingkungan yang
sangat aman dan positif bagi anak-anak

mereka.

Peserta pelatihan kebun rumah

mulai menjual produk mereka

Beberapa peserta pelatihan kebun rumah di
Kalimantan sukses menghasilkan sayur- mayur
melebihi kebutuhan konsumsi mereka sehari-
hari, dan telah berkembang menjadi pertanian
komersil berskala kecil. Saat ini mereka
mampu memperluas kebun, dan YUM
membantu dengan jalan memberikan saran,
pelatihan pengelolaan keuangan, distribusi

juga layanan pemasaran.

YUM merayakan 40 tahun

pelayanan

Didirikan tahun 1976, perayaan tahun lalu
menandai ulang tahun YUM vyang ke-40.
Perayaan yang diadakan untuk mengingatkan
semua hasil kerja keras yang telah menjadi
bagian dalam proyek YUM selama bertahun-
tahun, serta untuk menunjukkan
perkembangan YUM sebagai suatu organisasi.
Lihat halaman berikut guna mendapatkan
lebih banyak foto acara yang berlangsung pada

tanggal 25 September 2016.
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DESA YUM (IPANAS

s

Desa YUM Cipanas terus berusaha menjangkau semakin banyak
jumlah anggota masyarakat yang dilayani. Pada saat ini YUM
melayani lebih dari 3.300 penerima manfaat langsung. Tahun ini
akan menjadi peringatan ke-8 transformasi YUM dari sebuah
panti asuhan menjadi pusat kegiatan masyarakat, yang
mencakup lebih dari 10 proyek berbeda.

3,359 penerima manfaat langsung

lansia yang bayi, anak-anak di bawah 5
. menerima tahun dan ibu hamil yang
anak-anak di perhatian medis _ diberikan pendidikan

program layanan

kesehatan
dukungan berbasis

keluarga dan
sekolah

pemuda yang

murid-murid yang menerima pelatihan }
mengikuti program  ketrampilan gratis

tutorial setelah siswa di 6 sekolah menikmati

pulang sekolah kotak buku bulanan yang

dikirimkan ke sekolah mereka,
Berkat bantuan Monex MAD




PERTANIAN oRGANIK

Pertanian Organik di Cipanas terus berkembang serta telah

melayani lebih banyak pelanggan dan pengecer. Di tahun 2016,
pertanian organik ini mulai secara resmi bekerja sama dan
memfasilitasi 6 petani organik, memberikan mereka pasar yang
stabil untuk sayur mayur yang mereka hasilkan.

Sambil terus menyediakan sayuran organik secara mingguan bagi rumah tangga
dan restoran di Jakarta, pertanian organik YUM juga diposisikan sebagai pusat
pendidikan sehingga siapapun yang berminat menjadi petani dapat datang untuk
magang dan belajar tentang pertanian organik selama 3 bulan.

Salah seorang di antaranya ialah Intan Nurjannah yang saat ini sedang belajar
Agribisnis di Institut Pertanian Bogor (IPB). Kebetulan Intan adalah salah satu anak
yatim piatu yang tinggal di Desa YUM Cipanas sejak usia 12 tahun. Saat tinggal di
panti asuhan yang dulu dikelola YUM, ia seringkali terlihat menyirami tanaman,
menyiangi dan memanen sayuran. Setelah lulus dari sekolah kejuruan pertanian,
seorang anggota keluarga setuju membiayai kuliahnya di universitas. la
memutuskan belajar Agribisnis. Cita-citanya suatu hari kelak memiliki restoran
yang hanya menyajikan makanan organik!

hré

655 307

Database Jumlah keranjang Total mahasiswa dan
pelanggan terbanyak anak PKL yang
yang terjual melakukan magang di

dalam 1 minggu tahun 2016




PERPUSTAKAAN fc PUSAT
PENDIDIKAN ANAK USIA DINI

Perpustakaan komunitas milik YUM di Cipanas telah melayani

masyarakat di daerah itu, terutama anak-anak, selama lebih dari 5
tahun. Dengan tujuan selalu menjadi semakin baik dan terus
memperbaiki layanan, perpustakaan ini menerima pengakuan dari
pemerintah dengan dianugerahi sebagai Perpustakaan Terbaik se-
Jawa Barat pada bulan Agustus 2016. Pada saat upacara berlangsung,
Gubernur Jawa Barat sendiri yang menganugerahkan penghargaan
tersebut.

Komitmen YUM untuk menawarkan pendidikan berkualitas tidak hanya melalui
penyediaan buku tapi juga melalui kegiatan edukatif dan kreatif seperti seni,
kerajinan, klub Inggris, klub sains, klub komputer, program kesehatan dan nutrisi, klub
tari serta pemutaran film-film pendidikan.

Sementara itu, anak-anak yang terdaftar di Pusat Pendidikan Anak Usia Dini YUM
sangat beruntung karena memiliki taman bermain baru. Berkat CA.UK.IN (sekelompok
mahasiswa arsitektur dari Universitas Cardiff), satu perlengkapan bermain dari kayu
yang dibuat hanya dalam 2 minggu, menjadi arena bermain tambahan bagi mereka.
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Anggota Jumlah Rata-rata jumlah
perpustakaan buku pengunjung
setiap bulan




PUSAT PELATIHAN KETRAMPILAN | T

Kebanyakan anak muda di Cipanas tidak memiliki kesempatan
melanjutkan pendidikan ke jenjang lebih tinggi. Sebagian besar
dari mereka harus bekerja untuk menyokong keluarganya. Oleh
karena itu, Pusat Pelatihan Ketrampilan di Cipanas memainkan
peranan yang penting.

Berkat dukungan penuh dari Priscilla Hall Memorial Foundation, YUM dapat terus
mengakomodasi serta memfasilitasi kelas Bahasa Inggris, Komputer dan Jahit, juga
lokakarya kecakapan mencari kerja bagi kaum muda di daerah itu. Di tahun 2016,
448 siswa berhasil lulus dan mendapat sertifikat dari Pusat Pelatihan Ketrampilan
YUM.

Pusat Pelatihan Ketrampilan YUM pun berkesempatan bekerja sama dengan Lyn
Everingham, relawan dari Australian Volunteer International (AV1) yang memiliki
latar belakang keilmuan di bidang psikososial dan berpengalaman
menyelenggarakan pelatihan di tingkat kejuruan dan juga perusahaan. Dia
meningkatkan kesuksesan lokakarya tersebut dengan menambahkan sesi dialog
interaktif antara para pembicara utama dengan peserta. Selain itu, dia bekerja
sama dengan para tutor dalam menciptakan penilaian pelengkap yang membantu
siswa untuk lebih mengenali dan memahami kepribadian serta karir yang paling
sesuai dengan profil mereka.

Saya ingin dapat menyokong perekonomian keluarga. Sebagai
anak ke-7 dari 9 bersaudara, saya merasa bertanggung jawab
atas adik-adik perempuan saya. Di desa saya, sudah
merupakan hal yang lumrah bagi anak yang lebih tua untuk
merawat adik-adiknya. Saya berharap bisa segera
mendapatkan pekerjaan setelah menyelesaikan kursus di Pusat

Pelatihan Ketrampilan. - Nana, putus sekolah saat SD, sekarang ini
mengambil kelas Jahit

PRISCILLA HALL
MEMORIAL FOUNDATION




BEASISWA % PELAYANAN
BERBASIS KELVARGA
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Di Cipanas, ada sekitar 189 siswa yang didukung oleh Kementerian
Sosial RI, kelompok JSK Global Concern di UWCSEA Dover
Singapore, Glo-Wing Ltd, serta banyak donor individu dari
Indonesia dan seluruh dunia.

Berhubung misi YUM bukan hanya membantu anak-anak melanjutkan studi
mereka, tapi juga melihat mereka melanjutkan pendidikan setinggi mungkin, saat
ini kami memiliki 4 siswa yang menerima beasiswa ke universitas. Salah satunya
ialah Ramlan Fauzi yang sedang kuliah farmasi di Sekolah Teknologi Industri dan
Farmasi di Bogor, Jawa Barat. Ramlan sekarang berada di semester dua dan terbukti
layak mendapat beasiswa. la ber-IPK 3,95, yang juga memungkinkannya
mendapatkan bantuan finansial dari universitas.

Tahun lalu, salah seorang penerima beasiswa universitas kami, Erin Nurfauziah,
lulus dengan predikat cum laude dari jurusan Peternakan Universitas Padjadjaran di
Jawa Barat. Saat ini, dia tergabung dalam unit kerja YUM Jakarta dan bekerja

” 6
$

sebagai Administrator Pertanian Organik kami.

i* ﬁﬁ

Anak Anak Sekolah Anak Sekolah .
Mahasiswa
Sekolah Menengah Menengah Kuliah
Dasar (SD) Pertama (SMP) Atas (SMA)

Foto: Graceﬁﬂ(angg



PENDIDIKAN KESEHATAN
NUTRISI

w

“Kekayaan yang sesungguhnya ialah kesehatan, bukan kepingan
emas dan perak.” - Mahatma Gandhi

Bekerja di 5 desa, YUM menyelenggarakan pertemuan bulanan bagi para ibu
hamil serta ibu dengan bayi dan balita. Pertemuan ini merupakan kesempatan
bagi mereka untuk memastikan perkembangan anaknya telah berjalan baik, juga
sebagai sarana untuk mendapatkan informasi kesehatan tentang nutrisi dan pola
asuh. Hadir para bidan untuk memeriksa calon ibu serta dokter dari klinik
kesehatan setempat juga kader-kader desa untuk membantu mengumpulkan data
semua bayi dan balita di daerah itu. Peran utama YUM ialah memfasilitasi dan
membantu mereka yang mengalami kurang gizi dan malnutrisi.

Program perawatan orang lanjut usia kami didukung oleh Dewan Kesejahteraan
Sosial Nasional Jepang (JNCSW) dan siswa-siswa sekolah Jakarta Intercultural
School. Program ini telah membantu lebih dari 55 orang lanjut usia yang tinggal di
sekitar Desa YUM Cipanas. Pertemuan dilakukan setiap bulan dengan kegiatan
mulai dari pemeriksaan medis, konsultasi kesehatan, operasi katarak gratis
(ditawarkan oleh Klinik Kesehatan setempat dan diadakan di YUM), pembagian

organik hasil panen.

makanan bernutrisi, penanaman sayuran hingga kelas memasak memakai sayuran
2
{._Iv y
1' Y

§
354 41 55

bayi & balita ibu hamil lansia

Foto:/Rob Atkinson
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KALIMANTAN
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PERTANIAN BERKELANJUTAN

Di tahun kelima yang sekaligus tahun terakhir proyek, proyek
Pertanian Berkelanjutan telah membuat kemajuan yang luar biasa
di tahun 2016, meskipun mengalami kemunduran enam bulan
akibat kabut asap pada semester kedua 2015.

Di akhir tahun, proyek ini telah melatih hampir 600 keluarga untuk membangun
kebun rumahan mereka sendiri. Meskipun ada keluarga yang tidak melanjutkan,
sekitar 500 keluarga masih memiliki kebun rumahan aktif untuk pemenuhan
konsumsi rumah tangga sendiri.

Untuk menjawab permasalahan masyarakat yang tidak memiliki lahan, proyek ini
pun melatih 23 keluarga untuk menanam sayuran secara vertikultur. Selain itu,
tujuh kebun obat telah didirikan di 7 lingkungan yang memasok berbagai
tanaman obat bagi masyarakat. Program moringa (kelor) dan azolla (paku air) pun

telah berkembang dengan 18 peserta menanam azolla dan 49 menanam moringa.

Namun, keberhasilan terbesar yang dicapai adalah 37 keluarga yang sekarang
melakukan pertanian skala kecil dan menjual produk mereka secara teratur
dengan bantuan tim agribisnis YUM.
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PENDIDIKAN KESEHATAN
NUTRISI

M

Hingga akhir tahun 2016, program Kesehatan dan Nutrisi telah
berhasil melatih 912 peserta, mengajari mereka tentang nutrisi
serta cara memasak makanan bergizi.

Fokus program Kesehatan dan Nutrisi dimulai dengan cara melakukan lokakarya

kepada para perempuan yang menghadiri Posyandu. Hingga bulan Juni 2015,

program ini telah menjangkau sekitar 480 perempuan. Selain itu, peserta program

kebun rumahan juga diundang untuk mengikuti pelatihan ini sehingga ada

tambahan 432 perempuan yang mendapatkan manfaat dari kelas nutrisi dan

kesehatan. Secara keseluruhan, sekitar 4.500 orang di Bukit Batu sekarang ini

secara tidak langsung terdampak oleh program ini serta mengonsumsi makanan

yang sehat dan bervariasi.

Di samping 5 modul yang diajarkan, program ini pun menciptakan buku panduan

bagi para pelatih. Beberapa contoh materi yang diajarkan selama lokakarya ialah:

e Variasi cara memasak: menumis, mengukus, merebus dan menggoreng (tapi
dengan sedikit minyak)

®  Pentingnya vitamin & mineral bagi ibu hamil, ibu menyusui, bayi dan balita,
serta resep makanan bayi

e Pengenalan kelor dan biji bayam, cara penanaman, memasak, serta
manfaatnya dalam diet harian kita

e cara pengeringan buah

B M Z O Fedural Nenistry @'
for Econami Coapeeaan y
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PUSAT PELATIHAN KETRAMPILAN £

5 tahun setelah YUM membuat komitmen kepada Clinton Global
Initiative untuk mengurangi angka kemiskinan di Kalimantan
Tengah melalui pengadaan pelatihan ketrampilan yang nantinya
menjadi bekal pencarian pekerjaan, pembangunan Pusat
Pelatihan Ketrampilan akhirnya selesai didirikan!

Pada tanggal 31 Mei 2016, bangunan Pusat Pelatihan Ketrampilan diresmikan
oleh Ketua YUM, Purnama Widjajakusumah, di hadapan Camat Bukit Batu dan
Kepala Dinas Sosial Kalimantan Tengah. Beberapa bulan kemudian, suatu
kesepakatan ditandatangani antara YUM dan Dinas Sosial yang menyatakan
bahwa dinas terkait akan memfasilitasi masyarakat yang kurang beruntung dan
penyandang cacat untuk mengikuti kursus kejuruan.

Berkat dukungan dermawan dari SD Canada, SD Belanda, SD Amerika Serikat, SD
Inggris dan donor anonim, kelas dapat diadakan di fasilitas yang baru. Semakin
banyak siswa yang berhasil terdaftar, seiring dengan adanya integrasi antara
Pusat Pelatihan Ketrampilan dengan program YUM lainnya seperti pada
keluarga-keluarga yang berpartisipasi dalam program kebun rumahan juga
dengan organisasi mitra Borneo Football International Academy. Secara
keseluruhan, sekitar 800 pemuda mengikuti kursus pelatihan 3 bulan kami di
tahun 2016. Dari tujuh kursus yang berbeda yang tersedia, yang terpopuler
adalah bahasa Inggris dan Komputer, dengan jumlah sekitar 250 siswa
berpartisipasi di masing-masing kelas pada tahun 2016. Namun, kelas
menjahitlah yang telah membuka kesempatan kerja terbanyak bagi para peserta.
Beberapa bahkan telah membuka usaha mereka sendiri maupun menyediakan
pekerjaan bagi sesama peserta!

e s ME |

Lokakarya
Memasak Menjahit Salon mencari
pekerjaan

lImu Bahasa
komputer inggris

Pelatihan
keuangan

-

Y
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Foto: John Macdonald



PERPUSTAKAAN

Perpustakaan Komunitas Terpadu YUM di Kalimantan didirikan
tahun 2008. Tempat ini menjadi satu-satunya perpustakaan yang
menyediakan kegiatan serta buku-buku pendidikan bagi anak-anak
dari keluarga kurang beruntung yang tinggal di daerah tersebut.
Berlokasi di Bukit Batu, Palangkaraya, perpustakaan ini mampu

melayani dan mendukung lebih dari dua ratus anak per bulan.

Kami sangat berterima kasih atas dukungan terus-menerus dari Linklaters, Pte Ltd
Singapore dan donor GlobalGiving yang telah membantu proyek ini selama lebih
dari 4 tahun.

Salah satu sorotan di tahun 2016 adalah kehormatan yang diberikan kepada
peserta klub tari, yang merupakan anggota perpustakaan untuk ikut menyambut
Presiden Republik Indonesia, Bapak Joko Widodo, di Palangkaraya. Para penari
muda kami berbangga karena telah dipilih dan hingga kini masih giat berlatih
setiap hari Rabu. Lebih dari 30 penari, berusia 8 sampai 12 tahun, berlatih tarian

tradisional dari Kalimantan Tengah, Jawa, Jakarta, Bali dan bahkan tarian modern.

Teman-teman dan saya berjalan bersama dari rumah ke
perpustakaan. Ada banyak mainan dan buku menarik.
Perpustakaan seperti rumah kedua buat saya. Saya pergi ke
sana hampir setiap hari. Terkadang lbu Rusti (pustakawan)
membantu saya mengerjakan pekerjaan rumah vyang
diberikan oleh sekolah.- Gita, kelas 4 SD dan anggota

perpustakaan.

Linklaters ”

global IvVINng




Tahun 2015, masyarakat Kalimantan Tengah menghadapi
kebakaran dan kabut asap yang menciptakan bencana bagi
manusia dan lingkungan. Dengan bantuan banyak donor, YUM
memulai kegiatan kemanusiaan dan pada tahun lalu, memulai
proyek kabut asap juga kesehatan yang diharapkan mampu
membawa perubahan dalam jangka panjang.

Setelah membagikan persediaan bantuan untuk bencana kabut asap, awal tahun
2016 kami mulai mencari informasi penyebab kebakaran—memahami para pelaku
dan peranan mereka—serta mengubah pola pikir masyarakat guna mencegah

krisis yang sama di masa depan.

Setelah melakukan survei yang mencakup 354 responden dari 10 wilayah yang
berbeda di Bukit Batu, temuan kami menunjukkan bahwa para pemilik lahan yang
membersihkan lahan dengan cara dibakar, terbuka terhadap cara pembersihan
alternatif lainnya. Itulah sebabnya YUM baru-baru ini membeli sebuah pencacah
pohon yang dapat dipakai masyarakat dengan biaya rendah.

Selain itu, tim YUM juga telah membuat kampanye serta melakukan lokakarya di
sekolah dan desa, yang menjangkau hampir 800 anak muda dan 300 orang
dewasa, mendiskusikan dampak kebakaran dan asap terhadap kesehatan,

keuangan dan lingkungan mereka.

Sebelum lokakarya, kami sebenarnya sudah tahu bahwa kabut
tebal itu berbahaya, tapi kami tidak peduli pada asap
kebakaran tahunan, karena kami tidak tahu efek jangka
panjangnya terhadap kesehatan kami. Sekarang kami sadar
bahwa kami harus memakai masker saat berada di luar rumah
dan minum banyak air karena asap melemahkan sistem
kekebalan tubuh.- Novi, siswa sekolah menengah, Desa Tangkiling.
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PELATIHAN €EKOWISATA

EDUKATIF
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Sebanyak 718 peserta dari 18 kelompok mengikuti lokakarya

Pertanian Organik sepanjang tahun 2016; proyek yang dikelola
Pertanian Organik Cipanas ini dengan cepat menjadi program
populer bagi sekolah dan organisasi.

Didirikan tahun 2011, lokakarya praktik pertanian organik ini telah mendidik
hampir 2.500 orang dari segala tingkatan usia. Semua hal tentang pembuatan
kompos, penanaman bibit, pembuatan obat pengusir hama organik, pembuatan
pupuk cair, serta penanaman dan pemanenan diajarkan. Di masa lalu, lokakarya
ini mayoritas menargetkan sekolah-sekolah dengan siswa berusia muda. Namun,
tahun lalu kami melihat peningkatan minat pada peserta anak-anak usia belia juga
dewasa. Peningkatan minat pada orang dewasa meningkat lebih dari 100%
dibandingkan tahun 2015.

Sebagai wirausaha sosial YUM pertama, merupakan hal yang sangat
membanggakan melihat program ini semakin populer. Pemasukan dari kegiatan
ini digunakan untuk memelihara dan memperbaiki kebun, serta untuk membiayai

magang siswa pertanian setempat.

Lo M N
"t 3 40
130 401 187

jumlah peserta jumlah peserta jumlah peserta
berumur berumur dewasa diatas
6 - 12 tahun 13 -20 tahun 20 tahun




KE4IATAN PELAYANAN
MASYARAKAT
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Mengambil bagian dalam kegiatan pelayanan masyarakat akan

mengajarkan rasa belas kasih dan saling pengertian. Sementara
bagi para penerima manfaat, terhubung dengan sukarelawan dapat
memberi mereka kesempatan berpikir secara berbeda,
mempelajari budaya dan bahasa yang lain serta membangun
kepercayaan diri.

Selama 5 tahun terakhir, YUM dengan senang hati telah menyambut lebih dari
100 siswa dari British School Jakarta, yang membantu pelayanan komunitas di
pusat masyarakat di Cipanas. Organisasi lain yang terlibat dalam pelayanan
tersebut di tahun 2016 ialah Nanyang School Jakarta, Al Jabr Islamic School,
Singapore International School, Sekolah Bogor Raya dan Sarihusada (Danone)
yang bekerja sama dengan mahasiswa Universitas Indonesia.

Para sekolah dan organisasi diatas bekerjasama dengan YUM dengan

mengadakan macam-macam kegiatan pelayanan masyarakat seperti:

. Kelas percakapan bahasa Inggris di sekolah dasar setempat.

J Membantu pertanian organik untuk membangun sistem vertikultur.
*  Guru tamu di Kelas bahasa Inggris dari Pusat Pelatihan Ketrampilan
. Membuat mural di beberapa area pusat masyarakat YUM.

J Kegiatan pembinaan olahraga.

. Distribusi makanan dasar kepada masyarakat.

° Mengecat ulang alat-alat di taman bermain.

J Mengajar para ibu resep sehat untuk keluarga.

. Kegiatan seru dan edukatif di perpustakaan.




PROGRAM LIBURAN DAN
KEGIATAN RELAWAN

s

Sejak 2011, proyek-proyek YUM Cipanas dan YUM Kalimantan
Tengah telah menyambut kelompok-kelompok (baik lokal maupun
internasional) yang sedang mencari alternatif perjalanan dan
proyek sekolah yang menarik serta mempunyai arti yang penting

bagi kehidupan sebagai manusia.

Dengan tinggal selama 2 hari sampai 2 minggu, anak-anak hingga manula, pelajar
maupun orang dewasa bisa menikmati pengalaman hidup sehari-hari di pedesaan
Indonesia, sambil berkontribusi dan melakukan aktivitas proyek YUM. Di tahun
2016, sebanyak 189 peserta dari berbagai sekolah dan organisasi tinggal beberapa
hari mengambil bagian secara aktif dalam kegiatan proyek kami. Berkat mereka,
bukan saja para penerima manfaat kami menerima manfaat dari interaksi dengan
orang-orang dari latar belakang dan kultur yang berbeda, tapi juga pemasukan
yang kami dapatkan dari aktivitas ini digunakan untuk membantu proyek-proyek

yang membutuhkan tambahan pendanaan.

Kami ingin berterima kasih kepada semua anggota YUM yang
telah memberi kesempatan tinggal yang indah bersama
mereka. Mereka membuat kami betah sejak kami tiba. Kami
semua tercengang dengan kualitas fasilitas serta pelayanan
yang diberikan. Kami sangat senang karena kami dapat turut
serta terlibat dalam tujuan baik ini, dan berharap akan terus
diminta membantu. Salah satu aktivitas favorit selama kami
tinggal di sini adalah kelas percakapan bahasa Inggris—

sungguh indah melihat minat belajar para siswa. - Faizan Hasan,

Jun Han Huang dan Avi Ghai, mahasiswa UWCSEA Singapore Project Week
tentang pengalaman tinggal 5 hari di YUM Cipanas (Maret 2016)

Foto: Yong'ki ‘Sunarta




INISIATIF DI MASA MENDATANG

Retret Yoga @ YUM Cipanas

Berlokasi di antara area persawahan dan bersebelahan dengan pertanian
organik, pusat YUM Cipanas merupakan tempat sempurna untuk retret yoga
selama 3 hari, lengkap dengan sajian makanan organik harian serta perjalanan
wisata ke Kebun Raya. Para peserta pun dapat memilih berbagai kegiatan
lainnya selama mereka tinggal, seperti terlibat dalam kegiatan sosial, melakukan
sesi yoga di luar ruangan, bergabung dengan kelas memasak makanan sehat,

dan lain sebagainya.

Lokakarya Urban Farming

Berdasarkan permintaan pasar yang sedang populer, Pertanian Organik di
Cipanas telah menciptakan program yang mana peserta tidak hanya
mempelajari semua metode pertanian organik tapi juga membawa pulang satu
set peralatan yang berisi: pot kebun vertikal yang terbuat dari bambu, tong
pengomposan, benih & bibit, tanah, kompos, celemek, serta semua peralatan "_

yang dibutuhkan untuk memulai kebun sayuran di perkotaan. Xy - '.',.- o R . s *..6»'7-3,‘.-4
N ot - p - ’ \4¢ r\*,’ \*W“{

"S‘
\t'}_*. %

Kursus Intensif tentang Pertanian Berkelanjutan

Kursus intensif ini dipimpin oleh tim ahli kami di Kalimantan Tengah, yang telah
melatih hampir 600 keluarga dalam membangun kebun rumahan organik
mereka sendiri dengan memakai berbagai teknik. Kursus ini meliputi prinsip dan
praktik dasar pertanian berkelanjutan, termasuk pertanian organik. Kursus juga
mencakup rehabilitasi tanah dan pengomposan, pengelolaan hama terpadu,
manfaat biochar dan bokashi, penyimpanan benih serta pengembangan
pembibitan. Kursus akan dilangsungkan di Bukit Batu, Kalimantan Tengah
namun kami tetap terbuka terhadap kemungkinan melakukan pelatihan ini di
tempat lain sesuai dengan permintaan peserta.

. Foto Adam-Smith- 3



DEWAN YUM

P it

Pembina

Brigjen (purn) Soetriman MG
Ariana Susanti

Olvia Reksodipoetro

Hannah Baerveldt

Pengawas
Ismana Haryono
Dr. Mandarwati
Aisyah Assegaf

Purnama Widjajakusumah, Ketua. Menjabat sejak 2015.

Purnama lulus dari Universitas Gajah Mada di Yogyakarta, Jawa Tengah,
dan meraih gelar Sarjana Teknik di bidang Arsitektur. Beliau aktif di
berbagai organisasi sosial sejak tahun 2011, dengan jabatan Ketua
Yayasan Susila Dharma Indonesia sebelum pindah ke YUM. Saat ini,
Purnama bekerja di sebuah perusahaan konsultan multi-nasional di
bidang engineering sebagai Associate Director.

Dra. Ary Prawoto (Marmitasari), Sekretaris. Menjabat sejak 2005.
Lulusan dari Universitas Indonesia, dengan Master Psikologi Organisasi
dan Industri, Marmitasari membantu sejak tahun 2002, dalam bidang
psiko-sosial di proyek-proyek antara lain Aceh Community Center di
Banda Aceh antara 2005 dan 2010 dan di proyek psiko-sosial Susila
Dharma Indonesia.

Drs. Yanuar Mulyana, Ak. CPA, Bendahara. Menjabat sejak 2015.

Setelah lulus dari Universitas Padjadjaran, Bandung dan mendapat gelar
Akuntan, Yanuar bekerja di Price Waterhouse Coopers dan PT. Lippo
Investment Management sebelum akhirnya membuka kantor akuntan
publik Yanuar & Riza dimana beliau menjabat sebagai Managing Partner.

Ir. H. Joyowidarbo, Kepala Aset. Menjabat sejak 2005.

Joyowidarbo lulus dari Institut Teknologi Bandung (ITB) di Teknik Arsitektur
pada tahun 1963. Dari tahun 1963-1998, beliau bekerja untuk berbagai
departemen pemerintahan. Beliau telah menduduki posisi manajemen senior
dalam perencanaan perkotaan, perumahan dan pemukiman transmigrasi.
Selama bertahun-tahun ia juga terus meningkatkan kualifikasinya melalui
berbagai kursus singkat pada perumahan, perencanaan dan pengembangan
kota di Jepang, Belgia, Australia dan Amerika.

Mhd. Bachrun Bustillo, Direktur. Menjabat sejak 2011.

Mhd. Bachrun lahir di Bogota, Kolombia, pada tahun 1970 dan selama 14 tahun
terakhir, beliau tinggal di Kalimantan Tengah. Dia lulus dari La Sabana University
dan dari Portuguese Institute of Management. Selama tahun 90-an, Mhd.
Bachrun secara aktif terlibat dalam Yayasan Amanecer (Colombia) mengemban
beberapa tugas sebagai Anggota Dewan. Saat ini menjabat sebagai Direktur PT.
Usaha Kalimantan Bahagia dan menjabat di Dewan Direksi Sekolah Bina Cita
Utama. Belakangan ini, Mhd. Bachrun mendirikan dan menjadi Ketua Borneo
Football International Foundation.

Hudayani Asikin-Helmi, Direktur. Menjabat sejak 2013.

Hudayani lulus dari Shatec Hotel Management College, Singapore pada tahun
1996. Saat ini, Hudayani menjabat sebagai Kepala Sekolah dari sebuah taman
kanak-kanak di Jakarta, yang ia bantu dirikan serta dimana ia bekerja selama 8
tahun terakhir. Sebelumnya, ia telah bekerja di beberapa sekolah seperti
Jakarta International School dan Al Kausar Internat.
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P el TRy

KANTOR PUSAT

Djoni Cedarta

Paridi Martareja
Vanessa Reksodipoetro
Caecilia Yulita Novia
Rotua Fransiska
Eneng Ernawati
Yolanda Nilasari
Miftahul Jannah

Eri Nur Foziyah
Kamsono

Ajat

Sari

PROYEK KALIMANTAN

Maulithawati Mustafa

Koordinator Administrasi

Yan Alen Rompas
Rahmatiyah B. Aly

Ni Made S. (Faustina)
Marline

Christiana Yentlinova
Rustiani Tambunan

Yeyen Andreyani Eka Rajaki
Ance Sally Kenang

Yeremia

Yoakim Philipus Nanga

Muhammad Bachrun Bustillo (Konsultan)
Daniela Bustillo (Konsultan)

Rio Ardayanti
| Wayan Ardana

Firdaus Ade Saputra
Ngambun (Rufina)
Aleksander Silalahi

Tilapwati Kadangi
Joko Sumarno
Agus Dwi Lingga
Agus Setiawan
Sumarlan

Marta Erlina Wulan Sari
Erna Karlinna D.

| Made Trisno W.

Meki Kurniawan

Novi Syahrianto

Titik Anjelina

Siska Novibasari
Sulhani

Sudirman

Yonaemer

PROYEK CIPANAS

Samsul Maarif
Manajer Program

Oleh Sp

Tarkiyah

Hendro Pangestu
Vidian Purbosari
Hamdan

Ita Arista

Muhamad Rezza Pahlepi
Muhammad Rokhani
Agnesia Anggi

Desy Apriawati

Hety Sulastri S.
Cecep Suryana

Danny Ridwan
Yudhi Noer Kurnia
Deden Tosin

Ryan Andrian

Ila Karmila

Ida Sofarida
Suprapto
Hamdan

Neneng mulyanah
Eva Fauziyah
Dimas Permana
Joko Siswanto




RELAWAN KAMI

Australian Volunteers International (AVI)
John Boyd Macdonald, Photographic Media & Documentation - Kalimantan, September 2014 - Juni 2016

Lyn Everingham, Psychosocial, Vocational & Enterprise Mentor - Cipanas, September 2016 - Januari 2017
Mathew O’Connor, English Program Development Officer - Kalimantan, Desember 2016 - November 2017
Adam Smith, Agribusiness Officer - Kalimantan, Maret 2017 - Februari 2018

International Internships
Grace Orange, Communications and Fundraising Intern - Jakarta, Januari 2016 - Maret 2016

Australian Consortium for “In-Country” Indonesian Studies (ACICIS)
Julie Emery, Sustainability Intern - Jakarta, Januari 2017 - Februari 2017

Interns/Magang
Nadine Puntodewa, Communications Intern - Jakarta, Juli - September 2016
Gina Wedya, Development Intern - Jakarta, Agustus - September 2016

Relawan Individu
Elaine Chan, Development & Edutourism - Jakarta, Oktober 2015 - Desember 2016
Sophia Munro, Development & Communications - Jakarta, Oktober 2016 - Februari 2017

Terima kasih kami ucapkan juga kepada para relawan individu lainnya yang telah membantu kami di tahun 2016:

Fajar Yoseph Chandra, Elaine Chan, Anu Balaji, Lily Valentine, Joyce Khoo, Sonia Rosanne, Aprilia Agatha Gunawan, Zara Amelia,
Rizka Anjani, Glenn Vincent Tuor, Yuliana Kuslambangningrum, Liestya Stefani, Valerie Esmeralda, Novita Rizkiah, Muhammad
Nur, Benadika Sari, Anindya Wulan, Aisha Zahira Natanegara, Rinda Liem, Yongki Sunarta, Jun Ki Hong, Nagaparama Suryakara
Husodo, Harry Bason, Atzel Rayhan Wiyoso, Matthew Jozef Suryatenggara.
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ORGANISASI DAN PERUSAHAAN
Aberdeen
Al Jabr Islamic School

American Women of the Eastern Province - Saudi Arabia

Australian Government’s Direct Aid Program
Australian Volunteers International

Barclays

Be My Bean

Belanjoo Wellness

BMZ — German Federal Ministry for Economic Cooperation

and Development

Boeing

British School Jakarta

Bright Futures

Burgreens

B’Xplorers Club - BXchange Mall
CA.UK.IN

Ciputra Medical Center

Flamboyant Ltd.

Gereja Mutripala

Glo-Wing Ltd.

GlobalGiving

Global Issues Network (GIN)

Hotel Yasmin

Indonesian Ministry of Education
Indonesian Ministry of Social Affairs (KEMENSOS)
Indonesian Heritage Society

Jakarta Intercultural School (JIS)
Jakarta Nanyang School

Japan National Council of Social Welfare (JNCSW)
Konrad Baerveldt Memorial Fund
Linklaters Singapore Pte. Ltd.
Mentari International School Jakarta
Oracle Corporation

Norton Rose Fulbright

Priscilla Hall Memorial Foundation (PHMF)
Primus Cyprus

Provincial Office of Social Affairs, West Java
Provincial Office for Education and Culture,
Central Kalimantan

PT. Agatho Organis Agro

PT. Kalimantan Tour Destination

PT. Kalimantan Usaha Bahagia

PT. Lintas Wahana

PT. Monex Investindo Futures

PT. Nestle Indonesia

PT. Sarihusada Generasi Mahardhika
Sekolah Bina Nusantara Simprug

Sekolah Bogor Raya

Singapore International School - Bona Vista
Stitched

St. Joseph International Institute Singapore
Taruna

Trans-Pacific Trading

Toko Columbus Electronic & Furniture
United World College South East Asia,
(UWCSEA), Singapore

University of Sunan Gunung Jati

Usana Health Sciences

Yayasan Muhammad Subuh

ASOSIASI SUSILA DHARMA
Susila Dharma Britain
Susila Dharma Canada
Susila Dharma France
Susila Dharma Germany
Susila Dharma Japan

Susila Dharma International
Susila Dharma Melbourne
Susila Dharma Netherlands
Susila Dharma Sweden
Susila Dharma USA

INDIVIDU

Adele

Adelia

Aden Ridgeway

Afandy Soealman

Albert Chapleau

Alex Tan

Alida Basir

Andarina Sumarno

Andre Sutanto

Andy Burke

Anthony Dickinson & Merrin Fisher
Anton Rang

Aryati Prawoto (Marmitasari)
Aswin Vogel

Audrey Sillem

Bachrun Waite

Bachrun & Daniela Bustillo
Cees Heemskerk
Chandrika Purwarini
Ching Jung Ling

Chitra Priambodo
Christopher Kelsey

Conrad Leuthold

Dahlan Cartwright

Dahlan & Faustine Le Roy
Daniel Lobera Perez
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David Clague

David Comstock

Didi Hadi Rianto

Diem Bich Bernfeld

Dita Rahmawati

Dr. Vern Madden

Edward Rowe

Edward Sillem

Eleanor Harrison

Elisabeth & Ramon Medina
Els and Reinhard Haster
Erica and Reinbrand Visman
Ery Lim

Estelle Denninger

Fajar Joseph Chandra
Feodore Ruzhenkov
Frederik Siegmund

Geert Geraedts

Gerry

Gina Wedya

Grade 6 UWCSEA - Singapore (Sarah
Song tutor group)

Guy & Sophie Beauthauville
Haidee Vogel

Halimah Polk

Hannah Baerveldt

Hannah Lin

Hardwin Blanchard

Harlan Keele

Harlinah Chalom

Harris Madden & An Dien
Harun & Inna Reksodiputro
Heather Cooter

Henriette Sillem

Hermione Bromley
Ho Wailing

Honora Drew
Hudayani Asikin

lan Dharma

Isaac Goff

Ismana Haryono
Jacqueline Guigue
Jansen Alfredo
Jasmin Webb
Jeffrey B. Harrison
Jeongwoo Kim
Josefa Moglia

Julie Steele

Kara Darusman

Ken Santoso

Kitty Suijk

Kurnia Thaikim Tran
Kym Hall

Kyra Sofina Pradiono
Latif & Amelia Vogel
Latifah Asikin

Laure Raynaud
Leonard van Willenswaard
Lia Ishadi

Lila, Alfa, Laras & Chiara
Liliane Tavakilian
Linda Hollands

Lot Knoppers
Louise Nixon

Lydia Sillem

Margo Maris
Martha

Melissa Jovanovic

Meshal Alshammari
Melati Karina

Michael Birk

Miftahul Jannah

Minh Thuan Dang

Moria Eskenazi
Muhammad Budiyanto (Opik)
Nathalie Hutabarat
Nathallya Prabowo
Nazimuddin Harris
Nicole Baticle

Niles Hancock

Oliver & family

Olvia Reksodipoetro
Owen Urkov

Panji Wisesa

Patrick Spearman

Phillip Salvador

Putri Alam

R. Nurwardany

Rama Husodo

Raphaelle Hering-Vivier
Rasmini Gardiner

Raya Pradiono

Raymond & Ismuwati Lee
Renard Richie

Rene Wipperich & Gulsen Ozlem
Rizki Amelia

Rosali Meepaibul
Rosalinde Core

Rotua Fransiska

Rupert Cunningham
Ruslan Jelman

Sahlan & Safiya McKingley

Sarah Dang

Sarita Amelinda

Sesi

Silvia Botelho

Simon Armand

Sofyan & Halimah Brugger
Stefan Staikou
Stephanie Arrowsmith
Stephanie Holloway
Stephen Kurniawan Kristanto
Subud Group - Brabant
Sulfia Ambardi

Suryani Asikin

Suwandi Hwang
Suzanne Renna

Tauhid Pandiji Alfi

Tom Wolkenberg
Trisnani D’Yvoire
Valerie de Rainvillers
Vanessa Reksodipoetro
Victor Wuamett
Victoria and Andy Ferris
Vincent Barral

Whitney Riley

William Messerall
Zaakir Ismail & family
Zarra Barki

& semua donor tanpa nama
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YUM adalah organisasi nirlaba yang bergantung pada dukungan individu dan organisasi e menjadi relawan kami o libatkan tempat kerja anda
dari seluruh dunia. Hanya dengan bantuan anda kami dapat terus membantu . d . o ikut serta k
meningkatkan taraf hidup orang miskin di Indonesia dan ada banyak cara yang dapat onasi IKut serta kampanye

e bergabung dengan kami ®  kunjungi acara kami

anda lakukan untuk membantu:
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KANTOR AKUNTAN PUBLIK

DRS. NUNUK SARYADI
REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANT

LISENSI : KEP-210/KM.17/1888

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

No. 0807-YUMIA/NS/VI2017

Kepada Yth :

Dewan Pembina, Dewan Pengawas dan
Pengurus YAYASAN USAHA MULLA
Jakarta-Indonesia

Kami telah mengaudit laporan keuangan
Yayasan Usaha Mulia terlampir, yang
terdiri dari laporan posisi keuangan tanggal
31 Desember 2016, serta laporan aklivitas,
laporan perubahan aset neto, dan laporan
arus kas untuk tahun yang berakhir pada
tanggal tersebut, dan suatu ikhtisar
kebijakan  akuntansi  signifikan  dan
informasi penjelasan lainnya

Tanggung jawab manajemen atas
laporan keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas
pen inan dan penyajian wajar laporan
keuangan tersebut sesuai dengan Standar
Akuntansi Keuangan di Indonesia, dan
atas pengendalian internal yang dianggap
periu oleh manajemen untuk
memungkinkan penyusunan laporan

INDEPENDENT AUDITOR'S REPORT

No. 0607-YUM/AINS/VII2017

Board of Trustees , Commisioners, and
Executives of YAYASAN USAHA MULIA
Jakarta-Indonesia

We have audited the accompanying
financial statements of YAYASAN USAHA
MULIA, which comprise the statement of
financial position as at December 31, 2016,
and the statements of activities, changes in
net assets, and cash fiows for the year
then ended, and a summary of significant
accounting policies and other explanatory
information.

Manag t's resp ibility for the
financial statements

Management Is responsible for the
preparation and fair presentation of such
financial statements in accordance with
Indonesian Financial Accounting
Standards, and for such internal control as
management determines is necessary to
enable the preparation of financial
tat ts that are free from materal

keuangan yang bebas dar | lah
penyajian material, baik yang disebabkan
oleh kecurangan maupun kesalahan.

Tanggung jawab auditor

Tanggung jawab kami adalah untuk
menyatakan suatu opini atas laporan
keuangan tersebut berdasarkan audit kami.
Kami melaksanakan audit kami
berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan
oleh Institut Akuntan Publik Indonesia.

misstatement, whether due to fraud or
efrror.

Auditor's responsibility

Our responsibility is to express an opinion
on such financial statements based on our
audit. We conducted our audit in
accordance with Standards on Auditing
established by the Indonesian Institute of
Certified Public Accountants.

HOTICE TO READERS

mmmmwmm
‘prnctices tn audit

position, resull
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in indonesia
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Tanggung jawab auditor (lanjutan)

Standar tersebut mengharuskan kami
untuk mematuhi ketentuan etika serta

Auditor's responsibility (continued)

Those standards require that we comply
with ethical requirements and plan and
perform the audit to obtain reasonable
assurance about whether such financial

its are free from material

merenca n dan laksanakan audit

untuk memperoleh keyakman memadai

tentang apnkah tapomn g

bebas dari kesalahan penyaiji ial i it

Suatu audil melibatkan pelaksanaan
prosedur unluk memperoleh bukti audit
tentang angka-angka dan pengungkapan
dalam laporan keuangan. Prosedur yang
dipilih bergantung pada pertimbangan
auditor, termasuk penilaian atas risiko
kesalahan penysjian material dalam
laporan keuangan, baik yang disebabkan
oleh kecurangan maupun kesalahan.
Dalam melakukan panlia:an risiko hersebut
auditor P
internal yang relevan derlgan panyusunan
dan penyajian wajar laporan keuangan
entitas untuk merancang prosedur audit
yang tepal sesuai dengan kondisinya,
tetapi bukan untuk wjuan menyal.akan

An audit involves performing procedures to
obtain audit evidence about the amounts
and disclosures in the financial statements.
The procedures selected depend on the
auditor's  judgment, including the
assessment of the risks of material
misstatement of financial statements,
whether due to fraud or error. In making
those risk assessments, the auditors
consider internal control relevant to the
entity's preparation and fair presentation of
the financial statements in order to design
audit procedures that are appropriate in the
circumstances, but not for the purpose of
expressing an opinion on the effectiveness
of entity's internal control. An audit also

opini atas i peng!
internal entitas. Suatu audit juga mencakup
pengevaluasian atas ketepatan kebuakan

akuntansi yang di kan dan k

estimasi akuntanﬂ yang dibuat aleh
i serta pengevaluasian atas

penyajian  lap I gan

keseluruhan.

Kami yakin bahwa bukti audit yang telah
kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk
menyediakan sualu basis bagi opini audit
kami.

ludes evaluating the appropriateness of
accounting policies wused and the
reasonableness of accounting estimates
made by management, as well as
evaluating the overall presentation of the
financial statements.

We believe that the audit evidence we
have obtained is sufficient and appropriate
to provide a basis for our audit opinion.

HOTICE TO READERS

mmlmddﬂlrmhnhmdhm

equity and cash flows in

, changes in
with accounting principles and pracices generally accapted in Indanesia and not H‘Idmmmm The standards, procedures and
practioss fo sudit such financial statements are ihose panerally accepted and appiied in Indonasta.
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Opini

Menurut opini kami, laporan keuangan
terlampir menyajikan secara wajar, dalam
semua hal yang material, posisi keuangan
Yayasan Usaha Mulia Tanggal 31
Desember 2016, serta kinerja keuangan
dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Opinion

In our opinion, the accompanying financial
statements present fairly, in all material
respects, the financial position of Yayasan
Usaha Mulia as at December 31, 2016,
and their financial performance, and cash
flows for the year then ended, in
accordance  with Indonesian Financial
Accounting Standards.

7 Juni 2017/June Tth, 2017

KAP Drs. Nunuk Saryadi
Izin Kantor Akuntan Publik No. 210/KM.17/1998 / Public Accountant Firm License No, 210/M.17/1999

Drs. Nunuk Saryadi, Ak. MM CPA
Izin Akuntan Publik No. AP 0804 / Public Accountant License No. AP 0304

NOTICE TO READERS

The accompanying fmancial stabements am inlersded io present the
Wilh 3cCounBing princp

position, resull of operations, changes in shareholders' sguity and cash flows in
Indanesia and rot th ions. The standards.

generally acoapted
jpracices fo audt such financial stalsmants are fhose penerally accepted and applied in Indonesia

at of any ofher j . procedires and
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Per 31 Desember 2016

IDR Usb
ASET
Aset Lancar
Kas dan setara kas 7,504,445,223 558,533
Piutang 15,465,550 1,151
Uang Muka 151,993,000 11,312
7,671,903,773 570,996
Aset Tidak Lancar
Aset Tetap (setelah dikurangi akumulasi penyusutan
(2016: Rp. 2,267,002,081 ; 2015: Rp1,646,308,210) 6,061,720,695 1155
6,061,720,695 451,155
JUMLAH ASET 13,733,624,468 1,022,151
LIABILITAS DAN ASET BERSIH
Liabilitas Lancar
Hutang lancar 0 0
Aset Bersih 13,733,624,468 1,022,151
JUMLAH LIABILITAS DAN ASET BERSIH 13,733,624,468 1,022,151
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Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2016

Terikat IDR Terikat USD Tidak Terikat IDR Tidak Terikat USD
PENDAPATAN PENDAPATAN
Hibah 6,435,850,415 479,000 Pendapatan Unit Usaha 1,127,052,770 69,958
Pendapatan Lain-lain 280,237,072 20,857 Pendapatan Lain-lain 0 0
Jumlah Pendapatan 6,716,087,487 499,858 Jumlah Pendapatan 1,127,052,770 69,961
PENGELUARAN PENGELUARAN
Biaya Program 6,656,478,731 495,421 Biaya Umum dan Administrasi 1,062,650,882 79,090
Jumlah Pengeluaran 6,656,478,731 495,421 Jumlah Pengeluaran 1,062,650,882 79,090
Perubahan Aset Bersih 59,608,756 4,436 Perubahan Aset Bersih 64,401,888 4,793
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Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2016

Saldo Dana Terikat Saldo Dana Tidak Terikat  Aset Tetap yang Diinvestasikan Jumlah
dari Dana Program

usb

Saldo 1 Januari 2016 544,544 135,914 129,929 810,387
Perubahan aset bersih tahun berjalan 4,436 4,793 - 9,230
Diinvestasikan pada aset tetap - - 202,534 202,534
Reklasifikasi Saldo Dana 6,969 (6,969) - i,
Saldo 31 Desember 2016 555,949 133,738 332,464 1,022,151
IDR

Saldo 1 Januari 2016 7,316,493,012 1,826,138,617 1,745,732,638 10,888,364,267
Perubahan aset bersih tahun berjalan 59,608,756 64,401,888 - 124,010,644
Diinvestasikan pada aset tetap - - 2,721,249,560 2,721,249,560
Reklasifikasi Saldo Dana 93,635,464 (93,635,464) - -
Saldo 31 Desember 2016 7,469,737,232 1,796,905,041 4,466,982,198 13,733,624,471
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PENERIMAAN Penerimaan

IDR UsD % dari Total

. Hibah Organisasi 5,448,652,596 405,526 69
. Pendapatan unit usaha 1,127,052,770 83,883 14
. Organisasi Susila Dharma 510,394,291 37,987 7
. Perorangan 375,813,526 27,971 5
. Bunga Bank 280,237,072 20,857 4
. Hibah Pemerintah 100,990,000 7,516 1
7,843,140,255 583,741
Pengeluaran
PENGELUARAN
. Proyek-proyek 5,957,192,141 443,375 77
. Biaya unit usaha 1,062,650,882 79,090 14
. Administrasi 401,746,591 29,901 5
. Biaya Penggalangan Dana 297,540,000 22,145 4

7,719,129,614 574,511
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